Beslutningsreferat

Ekstraordinzer Generalforsamling
Vejen Leererkreds, Kreds 104

Dato: 10. december 2025
Tid: 19:00-20:30
Sted: @sterbyskolen

Deltagere
o Dirigenter: Lars Holmboe og Anders Sund
» Referent: Maya-Louise Ryom Mgnster

o Stemmetzellere: Claus Brill (Askov Malt Skole), Jens Peter Lilleballe Jargensen (Hgjmark
Skolen), Mette Heggaard (Rgdding Fri- og Efterskole),
Jens Christian Brun (V10 - Grgnvangskolen)

¢ Antal fremmeadte: Ca. 100 medlemmer

1. Velkomst v. fungerende formand

Den fungerende formand indledte madet med en beklagelse over den harde tone i medierne op til
generalforsamlingen. Formanden understregede, at overskrifterne ikke altid afspejlede de faktiske
samtaler mellem medlemmer og kredsstyrelse, og takkede seerligt leererne ved Haervejens Skole for
deres indsats med at belyse blinde vinkler og sikre korrekt information.

Kredsstyrelsen understregede, at arbejdet fortseetter i samarbejde med tillidsrepreesentanter, med
fokus pa gennemsigtighed, ansvarlighed og forbedring af strukturerne i kredsen. Kritikken vedrarer
kredsens struktur og processer, ikke tidligere valgte formaend eller tillidsrepraesentanter.

Formanden bemeerkede, at perioden op til generalforsamlingen havde veeret folelsesmaessigt
kraevende, men udtrykte gleede over det store fremmgde.

2. Valg af dirigent

Lars Holmboe og Anders Sund blev valgt som dirigenter. Dirigenterne vil sikre korrekt procedure,
herunder styring af talerliste, afstemninger og eventuelle korte pauser for afklaring af vedteegter eller
afstemningsprocedurer.



3. Godkendelse af forretningsorden

Forretningsorden blev gennemgaet. Afstemning sker som udgangspunkt ved handsopraekning, men
skriftlig afstemning kan kraeves af mindst 20 medlemmer. Forretningsorden blev godkendt
enstemmigt.

Der blev fremhaevet, at proceduren omfatter korte pauser, hvis dirigenterne vurderer behov for
definitioner eller afklaringer under madet.

4. Valg af referent og stemmetzellere
* Referent: Maya-Louise Ryom Mgnster

» Stemmetzellere: Claus Brill, Jens Peter Lilleballe Jergensen, Mette Heggaard, Jens Christian
Brun

Valg af referent og stemmetzellere blev godkendt enstemmigt. Stemmetzellere sikrer korrekt opgorelse
af afstemningsresultater og legitimitet i beslutningsprocessen.

5. Indflyvning - ny forretningsorden og fratraedelsesordning

Formand og kredsstyrelse orienterede om arbejdet med ny forretningsorden og fratreedelsesordning.
Punktet var udelukkende til orientering og ikke til afstemning.

Den nuvaerende fratreedelsesordning kan ikke effektueres pa grund af manglende gkonomisk deekning
og er derfor ikke gyldig. Tillidsrepraesentanter har vaeret involveret over flere mé&neder for at kvalificere
forslag til ny ordning, der vedtages nar der er henlagt tilstraekkelige midler her til.

Medlemmer stillede spgrgsmal:
o Frivillig afgang: Medfarer ikke fratraedelsesordning.

e Manglende opsparing: Der har ikke vaeret sparet op til ordningen; kredsstyrelsen arbejder pa
at etablere en fremadrettet opsparing.

» Forslag om anciennitetsbaseret ordning: Forslaget tages med til tillidsrepraesenta ntgruppen
til videre vurdering.

Diskussionen viste, at medlemmerne gnsker starre gennemsigtighed og klare retningslinjer for
fremtidige fratraedelser.



6. Orientering og status for budget 2026

Budgettet for 2026 blev praesenteret og taget til efterretning. Budgettet blev ikke sat til afstemning, da
det ikke kraever beslutning pa generalforsamlingen.

Vigtige punkter og debat:

. Administration: Medarbejder opsiger stilling pr. 1. januar 2026, hvilket pavirker bemanding og
opgaver.

» Revisor: Udgifter til revision har vaeret hgjere end tidligere ar, delvist pga. ekstra opkald og
tidsforbrug. Medlemmer blev opfordret til at henvise til billigere revisorer med kendskab til
Danmarks Lzererforenings omrade.

o Frikeb og honorarmodel: Justeres, og arbejdsfordeling sikres.

o Akutmidler: Bruges til aktiviteter for tillidsrepraesentanter som frikeb og kersel. Der gnskes at
der fremadrettet skal tydeliggeres anvendelsen af midlerne, s& medlemmer kan falge
forbruget.

o Hensaettelser: Post til uforudsete udgifter blev fremhaevet positivt som ngdvendig for
gkonomisk stabilitet.

7. Behandling af forslag til ny honorarmodel
Der var fremlagt to forslag:
o Haervejens Skoles forslag: Forslaget blev nedstemt.
« Kredsstyrelsens forslag: Vedtaget med simpelt flertal.

Formanden anerkendes for sine opgaver og vil frikabes tilstraekkeligt for at kunne udfere arbejdet
korrekt. Diskussionen omfattede:

« Fordeling af sagsbehandling pa flere poster for at undga overarbejde.

« Sammenligning med andre kredse, hvor det viste sig sveert at finde direkte sammenlignelige
modeller.

« Formandens ansvar over for kommunen, herunder handtering af samarbejdsvanskeligheder og
daglig drift.



8. Behandling af forslag til vedtaegtsandringer
¢ 86 Dagsorden: Pkt. 7 behandles pa hver generalforsamling - godkendt enstemmigt.

» 85 Afholdelse af genera forsamling: Bilag skal geres tilgeengelige for generalforsamlingen -
godkendt enstemmigt.

* 84 Budget og kontingent: Falger regnskabsar, ikke leengere lgnbaseret kontingent - godkendt
enstemmigt.

Andringerne skal sikre bedre gennemsigtighed, forberedelse af medlemmer 0g en moderne og stabil
praksis for kontingent og budget.

9. Eventuelt

Formanden takkede for det store fremmgde og engagement. Kredsstyrelse og tillidsrepraesentanter vil
fortsaette arbejdet med input fra medlemmerne, med fokus pa gennemsigtighed, ansvarlighed og
udvikling af kredsens strukturer.
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Lars Holmboe



