Forslag til honorarmodel EGF 2025

Udarbejdet af Laererne pa Heervejens Skole

(Modellen er inspireret af Ballerup Leererkreds. De har 540 medlemmer, og den er derfor
tilpasset vores 363 medlemmer).

Honorarmodellen for kredsens tillidsposter sikrer en gennemsigtig og ensartet made at
honorere medlemmer af kredsstyrelsen pa, der er uafheengig af frikgbfaktoreren, som
fastseettes til generalforsamlingen, nar budgetrammen og tillzegskompensationen kendes.
Alle belgb og satser er angivet pa 00-niveau og alt inkl.

Medlemstallet fra fraktion 1 og 2, som danner grundlag for beregning af honorarer for
formand, naestformand/kasserer og sagsbehandler, opgares for kontigentperioden
oktober—december og afrundes op til naermeste 10. Honoraret fastsaettes herefter af
generalforsamlingen i marts. Omregningen sikrer, at honoreringen afspejler den aktuelle
kabekraft, kompenserer kredsstyrelsen retfeerdigt for deres arbejde og samtidig understatter
en baeredygtig gkonomi i kredsen, hvor honorarerne lgbende reguleres efter medlemstallet.

Modellen opdeler honorarerne i to typer samt en tillzegskompensation:

1. Medlemsbaserede honorarer
— geelder for formand, naestformand/kasserer og sagsbehandler.
Disse funktioner honoreres gennem en kombination af:

o en fast grundtildeling pr. maned, og
o et tilleeg pr. aktivt medlem:

m Formand: 4 kr pr. medlem pr. maned
m Naestformand/ kasserer: 2 kr pr. medlem pr. maned
m Sagsbehandler: 2 kr pr. medlem pr. maned

2. Faste funktionstilleeg
— geelder for gvrige poster i kredsstyrelsen.
Her ydes et manedligt honorar uafheengigt af medlemstal:

o Styrelsesmedlem
o Kongresdelegeret (tillaeg)

3. Tillegskompensation
— geelder for kredsstyrelsens medlemmer .
Alle medlemmer kompenseres for evt. tabte tillzeg, som vil bortfalde ved indtraedelse i
kredsen.

o Dette deekkes af hensaettelsesposten/ opsparingen “tilleegskompensation”,
indtil der er star en fast opsparing pa 150.000 kr, reguleres frikgbsfaktoren sa
overskuddet herfra deekker.

o Henseettelsesposten/ opsparingen “tillaagskompensation” fyldes op til 150.000
kr hvert budgetar.


https://ballerup.dlf.org/blf/styrelsen/forretningsorden-honorarer-og-ydelser/

Honorartabel — Vejen Laererkreds (370 medlemmer, 2025-kroner)

Funktion Antal 2000-kr/md 2025-kr/md  2025-kr/ar
Formand 1 2.730 4407,93 52895,16
Naestformand/ kasserer 1 1990 3.213,11 38557,32
Sagsbehandler* 1 1.990 3.213,11 38557,32
Styrelsesmedlem* 1 300 484,39 5.812,68
Kongresdelegeret 50 80,73 968,76
(tillaeg)**

Samlet 4 - 11399,27 136791,24

* Hvis man vil fordele sagsbehandler- samt styrelsesmedlemsposten pa flere
kredsmedlemmer, er dette muligt.

** Kan deles mellem flere delegerede

Forklaring af tallene

e Formand, naestformand/ kasserer og sagsbehandler honoreres med grundtildeling
+ medlemstillaeg:

o Formand: 1.250 kr + 4 kr pr. medlem
o Neestformand/ kasserer: 1.250 kr + 2 kr pr. medlem
o Sagsbehandler: 1.250 kr + 2 kr pr. medlem
e Styrelsesmedlem og kongresdelegerede har faste honorarer.

e Alle 2000-kroner er omregnet til nutidskroner
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